Eduardo Fernandes
NOTARIO

REFORMULACAO DE ASSOCIACAO

* e No dia vinte e dois de Marco de dois mil e dezanove, no Cartorio
Notarial em Lisboa, Rua Rodrigues Sampaio, n.° 97, 5.°, perante mim,

Eduardo Marques Fernandes, notdrio do mesmo, compareceram a outorgar:

PRIMEIRO
------------ a) Antonio Julio de Faria Limpo Trigueiros, NIF 187.107.858,
solteiro, maior, natural de Santa Maria Maior, Barcelos, nasceu em vinte e

um de Outubro de mil novecentos e sessenta e seis, Padre, com domicilio

profissional na morada indica a sua representada.-- e
------------ b) Vasco Lourenco Ribeiro Pinto de Magalhies, NIF
187.477.965 solteiro, maior, natural de Sdo Sebastido da Pedreira, Lisboa,

i
nasceu em catorze de Junho de mil novecentos e quarenta e um, Padre, com

domicilio proﬁssional na morada indica a sua representada. = ---

------------ Ouiorgam respectivamente como Presidente e Vi‘ce-Presidente
da Direccio, em representacdo da associagdo denominada “Brotéria —
Associa¢io Cultural e Cientifica ”, NIPC 503.312.070, com sede na Rua
Maestro Anténio Taborda, n.° 14, Lisboa, constituida por escritura lavrada

no Vigésimo Quarto Cartério Notarial de Lisboa, em 22/12/1994, a folhas

37, do Livro 76-B.--mmmmmmmmeme e .

Verifiquei:

------------ a) a identidade dos outorgantes pela exibi¢do dos cartdes de
cidaddo ntimeros 7674427, valido até 28/10/2020 e 1319398, valido até
30/07/2028.-==--- R e

------------ b) a qualidade e poderes dos outorgantes para a pratica deste

acto por certiddo da mencionada escritura que me foi exibida, por publica




forma da acta n.° 23 da reunifo de assembleia-geral Ordindria da
mencionada associagdo, realizada em 13/06/2017 e por publica forma da
acta n.° 26 da reunido de assembleia-geral Ordindria da mencionada
associacgio, realizada em 19/03/2019, que arquivo: =--=-==mmmmm=mmmmmmmmmemmeae

PELOS OUTORGANTES FOI DECLARADO: ----=---nmmmmmmme e

------------ Que, em execugdo do deliberado na referida reunido de
assembleia-geral realizada em dezanove de Marco de dois mil e dezanove,
constante da acta n.° 26, alteram a sede da associacfio e reformulam os
estatutos pelos quais esta associag@o se vai passar a reger que consta das
cldusulas constantes do documento complementar, elaborado nos termos

don.°2 do art.” 64.° do Codigo do Notariado. --- --

Fica arquivadb: - - - -

------ Documento complementar. - e B L L LS
------------ Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos explicado o

seu contetdo,, ndo tendo sido lido o documento complementar por os

outorgantes terem dispensado a sua leitura. -=-=====ns=m==m=mmmmmmmmmmmmm e
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Documento complementar elaborado nos termos do n.° 2 do art.® 64.° do c6digo do 7
“

notariado para instruir a escritura lavrada pelo Notario Eduardo Marques
Ferndndes, em vinte ¢ dois de Marg¢o de dois mil e dezanove, a folhas 20, do livro

200-A.

CAPITULO |
DENOMINAGCAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE, AMBITO E FINS

Artigo 1.°
DENOMINAGAO E NATUREZA JURIDICA

A Brotéria — Associacdo Cultural e Cientifica, constituida em 22 de dezembro
do 1994 pelos Padres Luis Rocha e Melo, Nuno Burguete e Luis Archer,
membros da Provincia Portuguesa da Companhia de Jesus, € uma associacdo
de direito privado sem fins lucrativos que se rege pelo direito portugués aplicavel,
pelos presentes estatutos e pelos regulamentos internos aprovados nos termos
destes estatutos.

Artigo 2.°
. SEDE
A sede da Broté‘fria € em Lisboa, na Rua de Sdo Pedro de Alcantara n.° 3,
freguesia de Misericordia,

£l

Artigo 3.°
FINS
A Associagao tem por fins a investigagdo e a divulgacao cultural e cientifica.

Artigo 4.°
ATRIBUICOES

1. Para execugéo dos seus fins compete a Associacao:

a) A criagado e manutencao de equipamentos culturais;

b) A promogao de conferéncias, coléquios e outros encontros;

c) A edicéo de revistas, livros e outras formas de comunicagao.
2. A prossecugao destes fins deve reger-se por regulamentos internos a aprovar
nos termos da alinea c) do nimero 1 do artigo 33°.



Artigo 5.°
FILIACAO NOUTRAS ORGANIZACOES
1. A Associacao podera filiar-se ou agrupar-se em organizagoes, federagoes ou
confederagdes nacionais ou internacionais.
2. A filiagao referida no artigo anterior em caso algum podera implicar limitagées
para a sua autonomia econémica e administrativa.

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 6.°
ASSOCIADOS
1. Podem ser membros da Associagcdo quaisquer pessoas singulares ou
coletivas admitidas pela Direcao nos termos dos presentes estatutos e do
Regulamento Geral Interno.
2. O nimero de associados ¢é ilimitado.

Artigo 7.°
ADMISSAO DE ASSOCIADOS
1 ' A admiss&o de associados é da competéncia da Diregao.
2. A recusa da admissao deve ser fundamentada.
3. Da recusa de admisséo cabe recurso para a assembleia geral.

Artigo 8.°
PERDA DA QUALIDADE DE ASSOCIADO
A qualidade de associado perde-se:
a) Por demisséo, formalizada em comunicacao escrita dirigida a Diregao;
b) Por extingéo, no caso de pessoas coletivas;
¢) Por aplicagdo da pena de expulséo.

Artigo 9.°
DIREITOS DOS ASSOCIADOS
Sao direitos dos associados: ‘
a) Eleger e ser eleito para os corpos sociais;
b) Participar nas Assembleias Gerais;
c¢) Requerer a convocacéo de assembleias gerais extraordinarias, de acordo com
o preceituado nos Estatutos.




Agﬁ;ﬁ tp’xﬂrbvﬁ)
1

Ay
Artigo 10.° T
DEVERES DOS ASSOCIADOS

Sao deveres dos associados:

a) Colaborar ativa e diligentemente nos servicos de interesse comum
estabelecidos pela Associagao;

b) Pagar pontualmente as quotas ou prestar o seu contributo para o patriménio
social sob a forma fixada pela direg¢ao;

¢) Prestar auxilio aos 6rgéos da Associacao na elaboracdo de informagdes e
estudos, se para tanto for solicitado;

d) Aceitar e desempenhar com zelo 0s cargos sociais e as comissdes especiais
para que forem eleitos ou escolhidos, salvo causa de legitimo impedimento;

e) Cumprir os estatutos e regulamentos internos da Associacao;

f) Contribuir para o prestigio da Associagéao.

Artigo 11.°

DISCIPLINA
1. Os casos de violagdo dos deveres dos associados serdo julgados pela
Diregéo, a quem cabe a aplicagédo de sancdes disciplinares.
2. Das decisées da Diregao cabe recurso para a Assembleia Geral.
3. A aplicagdo de qualquer pena sera precedida de audiéncia do arguido, que
podera, se o pretender, apresentar por escrito a sua defesa, para o que dispora
de prazo adequado.
4. Tendo em conté o grau de gravidade da infragcdo cometida, as circunstancias
conexas com a infragéo, as suas consequéncias, a reincidéncia ou reiteragéo do
comportamento faltoso, as sancées que podem ser impostas aos associados
sao0: | ‘
a) Adverténcia;
b) Multa até ao montante da quotizacéo correspondente a um ano;
¢) Suspensdo até ao maximo de seis meses;
d) Expulsao.
5. Determinam a expulsdo do socio:
a) A existéncia de quota ou quotas em atraso por mais de um ano que nao
venham a ser liquidadas no prazo de oito dias apos notificagao;
b) A condenacgao por crime doloso punivel com pena de prisdo superior a trés
anos;
c) A violag&o grave dos deveres de associado.

Artigo 12.°
REGULAMENTO DISCIPLINAR
O regime disciplinar da Associagéo podera ser objeto de regulamento interno, a
aprovar pela Assembleia Geral sob proposta da Diregéao.



CAPITULO Il
DOS ORGAOS DA ASSOCIAGAO

Artigo 13.°
ORGAOS

S&o 6rgaos da Associacio:

A Assembleia Geral, a Direcdo e o Conselho Fiscal.

Artigo 14.°
EXERCICIO DOS CARGOS \
1. O mandato dos membros dos 6rgaos sociais € de trés anos, renovaveis.
2. Nenhum associado pode fazer parte de mais do que um 6rgéo eleito.
3. O exercicio dos cargos € gratuito, sem prejuizo do pagamento das despesas
comprovadamente efetuadas por sua causa.

Artigo 15.°
REPRESENTACAO DOS ASSOCIADOS
Os associados, pessoas individuais ou coletivas, podem fazer-se representar por
outro associado mediante simples documento escrito e assinado.

L]

Artigo 16.°
{ SUBSTITUICOES
1. Em caso de vacatura da maioria dos lugares de um o6rgéo, devera proceder-
se a nova eleicao para os cargos vagos.
2. Os membros eleitos nos termos do numero anterior cessam fung¢des no final
do mandato dos restantes membros dos érgaos da associagao.

Artigo 17.°

DESTITUICAO
1. Os membros dos 6rgaos da associagéo podem ser destituidos por deliberacao
da Assembleia Geral, desde que haja justa causa.
2. Constitui justa causa de destituicéo, designadamente:
a) A perda da qualidade de associado; _
b) A pratica de atos lesivos de interesses coletivos ou grave desinteresse no
exercicio de cargos sociais;
¢) A incapacidade para o exercicio normal das fun¢des;
d) A retirada de confianga pela Assembleia Geral.
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Artigo 18.°
) COMISSAO DE GESTAO
Em caso de destituicdo dos 6rgédos sociais, a Assembleia Geral nomeara uma
Comisséo provisoria de Gestdo, composta por trés elementos, que exercera
fungdes de gestao dos assuntos correntes até a realizacédo de novo ato eleitoral
que sera obrigatoriamente realizado nos cem dias seguintes.

Artigo 19.°
RENUNCIA AOS CARGOS
1. Os titulares de corpos sociais podem renunciar as suas funcdes, por carta
dirigida ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
2. A cessacéo das fungdes produz efeito a partir do final do més seguinte aquele
em que tiver sido comunicada, salvo se entretanto for designado ou eleito o
substituto.

Artigo 20.°
VINCULACAO DA ASSOCIACAO
A Associacdo obriga-se com as assinaturas do Presidente e de outro membro
da Diregdo, sem prejuizo da possibilidade de vinculagdo com a assinatura dos
diretores de cada estrutura ou centro de atividades, no &mbito dos poderes
proprios previstoé nos respetivos regulamentos ou nos das delegacdes de
poderes referidas no artigo 31°. :

Artigo 21.°

ASSEMBLEIA GERAL
1. A Assembleia Geral € composta por todos os associados no pleno gozo dos
seus direitos.
2. Consideram-se no pleno gozo dos seus direitos os associados gque néo
tenham quotas em divida na data da reunido e ndo se encontrem suspensos.
3. Compete a Assembleia Geral:
a) Proceder a elei¢ao ou destituicao da respetiva Mesa e dos titulares dos demais
corpos sociais;
b) Deliberar sobre a alteragdo dos Estatutos, a dissolugdo ou fusédo da
Associagao;
c) Propor alteragdes aos regulamentos internos aprovados pela Diregéo;
d) Apreciar e aprovar o orcamento e plano de atividades;
e) Aprovar o relatério, balango e contas;
f) Fixar a joia e as quotas;
g) Julgar recursos em matéria disciplinar ou outros;
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h) Deliberar sobre todas as outras matérias que lhe sejam cometidas pelos
presentes Estatutos, bem como pelos associados em matérias que ndo sejam
da reserva de competéncia da Direcéo.

Artigo 22.°
MESA DA ASSEMBLEIA
Os trabalhos da Assembleia Geral séo dirigidos por uma Mesa, composta por
um Presidente e um Secretario, eleitos pela Assembleia Geral de entre os
associados no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 23.°

REUNIOES «
1. A Assembleia Geral relune ordinariamente uma vez por ano dentro dos
primeiros trés meses.
2. A Assembleia Geral reunira ainda, para proceder a eleigdo dos corpos sociais,
no dltimo trimestre do ano em que cesse o mandato dos érgdos da associacgéo.
3. A Assembleia Geral reunira extraordinariamente sob convocatéria do
Presidente da Direcdo, por sua iniciativa ou a requerimento do Conselho Fiscal
ou de um grupo de pelo menos 10 associados.
4. O requerimento a que se refere o nimero trés devera ser feito por escrito e
dirigido ao Presidente da Diregao e indicar com precisao os assuntos a incluir na
ordem do dia e justificando a necessidade da reunido da Assembleia.

Artigo 24.° .
, , CONVOCATORIAS
1.3; As reunides da Assembleia Geral serao precedidas de convocatoéria efetuada
nos termos do artigo 174.° do Codigo Civil.
2. A convocagéo sera feita com a antecedéncia minima de oito dias pela Direcéo.
3. Das convocatérias constara obrigatoriamente o dia, hora, local da reunido e a
respetiva ordem do dia. |

Artigo 25.°

QUORUM
1. A Assembleia Geral s6 podera deliberar, em primeira convocacao, desde que
esteja presente metade dos associados.
2. Na auséncia de quérum a hora marcada, a Assembleia reunira em segunda
convocatoéria meia hora depois podendo deliberar com qualquer nimero de
presencgas.

Artigo 26.°
QUORUM DELIBERATIVO
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1. As deliberagbes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria absoluta dos
votos dos associados presentes, salvo disposicao contraria da lei ou dos
presentes Estatutos.

2. As deliberagbes sobre alteragio dos Estatutos exigem o voto favoravel de trés
quartos do numero dos associados presentes.

3. As deliberagdes sobre a dissolugdo da Associagéo exigem o voto favoravel de
trés quartos do nimero de todos os associados.

Artigo 27.°
REPRESENTACAO
1. Cada associado nao pode representar mais do que um associado.
2. S6 podem ser designados como representantes associados que possam
exercer o direito de voto.

Artigo 28.°
ASSEMBLEIAS UNIVERSAIS

1. Os associados podem tomar deliberagées unénimes por escrito, € bem assim
reunir-se em Assembleia Geral sem observancia de formalidades prévias, desde
que todos estejam presentes e todos manifestem a vontade que a Assembleia
se constitua e delibere sobre determinado assunto.

2. Os representantes de associados sd podem votar em deliberagdes tomadas
nos termos do n° 1 se para o efeito estiverem expressamente mandatados.

'

Artigo 29.° ’
‘ : ACTAS
1. Deve ser elaborada uma ata de cada reuniao da Assembleia Geral.
2. As atas devem ser redigidas por quem nelas tenha servido como secretario e
assinadas pelo mesmo secretario e pelo Presidente da Direcao.
3. A Assembleia Geral pode, contudo, deliberar que a ata seja submetida a sua
aprovagao antes de assinada nos termos do nimero anterior.

Artigo 30.°

DIRECAO
1. A Diregao é constituida por um Presidente, um Vice-Presidente e um vogal,
eleitos pela Assembleia Geral de entre os associados, sob proposta do Provincial
da Provincia Portuguesa da Companhia de Jesus.
2. A Diregdo pode nomear mandatarios ou procuradores para a pratica de
determinados atos ou categorias de atos.
3. Os membros da Diregdo cessante mantém-se em fungdes até & tomada de
posse da nova Diregéo. ‘
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4. Se o Presidente da Diregao cessar fungbes antes de terminar o mandato sera
convocada a Assembleia Geral para eleger nova Direcdo, que completara o
mandato da anterior.

Artigo 31.°
IMPEDIMENTOS
Nenhum membro da Direcao pode votar em assuntos em que tenha, por conta
prépria ou de terceiro um interesse em conflito com o da Associagdo; em caso
de conflito, deve informar o Presidente sobre ele.

Artigo 32.°

COMPETENCIA
1. Compete a Direcdo a representacdo da Associacdo e bem assim todas as
matérias relativas a gestdo da Associagdo nao reservadas por lei ou pelos
presentes Estatutos a outro 6rgao, competindo-lhe, nomeadamente:
a) Exercer o poder disciplinar;
b) Criar e dirigir os servicos gerais da Associacao;
c) Criar estruturas internas ou unidades organicas, definindo os respetivos
regulamentos, nomeadamente quanto as suas atribuigbes, &mbito de atuacgao,
organizacao e competéncias proprias e delegadas dos responsaveis;
d) Contratar e gerir o pessoal ao servico da Associacdo fixando os respetivos
vencimentos e outras regalias sociais;
e) Elaborar o orgamento para cada ano e o relatério e contas do exercicio
anterior;
f):Adquirir, alienar e onerar bens méveis ou imoéveis:
g) Prestar caugéo e garantias pessoais ou reais pela Associacao;
h) Receber pagamentos e dar quitacao;
i) Fazer e receber depositos; v
j) Arrendar e dar de arrendamento bens da Associagao;
k) Aceitar e receber subsidios e subvencgbdes, doacgdes e legados;
I) Celebrar contratos;
m) Contrair empréstimos com ou sem garantia;
n) Fazer cumprir as disposi¢coes estatutarias e legais em vigor, bem como
aprovar os regulamentos internos da Associagao.
2. A Direcao pode encarregar especialmente algum ou alguns dos seus membros
de se ocuparem de certas matérias de administragéo.

Artigo 33.°
REUNIOES DA DIRECAO
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A Diregao retune sempre que convocada pelo Presidente, por sua iniciativa ou a T
requerimento dos outros dois membros.

Artigo 34.°
FUNCIONAMENTO
1. A Direcao s6 pode funcionar desde que esteja presente a maioria dos seus
membros e as suas deliberagbes serdo tomadas por maioria de votos dos
presentes.

2. Em caso de empate nas votacgoes, o Presidente dispde de voto de qualidade.

Artigo 35.°
PRESIDENTE DA DIRECAO
Compete ao Presidente da Diregdo representar a Associacdo em juizo e fora
dele.

Artigo 36.°

CONSELHO FISCAL :
1. O Conselho Fiscal € composto por um Presidente e dois vogais, eleitos pela
Assembleia Geral de entre pessoas singulares com plena capacidade juridica.
2. Nao podem ser membros do Conselho Fiscal os que exercam funcdes de
Diregéo na Associagdo ou as exercerem nos ultimos trés anos.
3. Compete ao Conselho Fiscal: ’
a) Fiscalizar a administragao da Associag&o;
b) Vigiar a observancia da lei e dos Estatutos;
C) Verificar a regularidade dos livros, registos contabilisticos e documentos que
lhes servem de suporte;
d) Verificar, quando o julgue conveniente, os valores em caixa, as existéncias de
qualquer espécie de bens ou valores pertencentes a Associagdo ou por ela
recebidos;
e) Verificar a exatiddo do balango e demais documentos de prestagao de contas;
f) Elaborar anualmente um relatério sobre a sua ac¢ao fiscalizadora e dar parecer
sobre o relatério, contas e propostas apresentadas pela Diregéo.

Artigo 37.°
FUNCIONAMENTO
1. O Conselho Fiscal reunira sempre que for convocado pelo seu Presidente, por
sua iniciativa ou a pedido de qualquer dos seus membros, do Presidente da
Direcdo ou da Mesa da Assembleia Geral.




2. O Presidente do Conselho Fiscal pode assistir, sem direito a voto, as reuniées
da Direcao.

CAPITULO IV
ELEICOES

Artigo 38.°
REALIZACAO DAS ELEICOES
As eleicdes realizam-se no ultimo trimestre do ultimo ano de cada mandato dos
corpos sociais.

&

Artigo 39.°
REGULAMENTO ELEITORAL
O regulamento eleitoral sera aprovado pela Assembleia Geral, sob proposta da
Direcao.

CAPITULOV
| REGIME FINANCEIRO

i g Artigo 40.°
1. A Associacgao nao prossegue fins lucrativos.

2. As unidades ‘organicas da Associacdo constituem centros de custos
autdbnomos dentro da Associagcéo e os seus orcamentos e relatérios de contas
serdo aprovados e integrados no orgamento e nas contas gerais da Associacao.
3. As unidades tém que ser auto sustentadas, ndo podendo apresentar
orgamentos ou contas deficitarias sem autorizacdo prévia da Direcdo da
Associagao.

4. Os excedentes da gestdo econémica dos projetos revertem para o fundo social
comum da Associagéo.

Artigo 41.°
RECEITAS DA ASSOCIACAO
1. Sao receitas da Associagao:
a) As jbias e quotas pagas pelos associados;
b) O rendimento de quaisquer bens da Associacao;
c) As quantias cobradas pela prestacdo de servigos ou cedéncia de espacos;
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d) As contribuicdes, subsidios e donativos, herangas ou legados dos associados %
e de organizagdes empresariais € de organismos publicos ou privados;
e) Os proveitos resultantes da atividade editorial, designadamente o valor das
assinaturas das revistas e o produto da venda de publicagtes proprias;
f) Quaisquer outras receitas ou rendimentos permitidos por lei;
g) As indemnizagdes pecuniarias;
h) A importancia de multas cobradas;
2. A j6ia e as quotas da Associacao serdo fixadas pela Assembleia Geral, sob
proposta da Direcéo.
3. As receitas da Associacdo podem ser consignadas pela Direcédo a estruturas
internas ou a unidades organicas criadas em cumprimento da alinea c) do
numero 1 do artigo 33°. .
Artigo 42.°
DESPESAS DA ASSOCIACAO
S&o despesas da Associagdo as que resultem da realizacdo dos seus fins
estatutarios e do cumprimento das obrigacdes legais e contratuais aplicaveis.

Artigo 43.°
EXTINCAO DA ASSOCIACAO
Em caso de extingdo da Associagao, os bens da Associacao revertem a favor da
Provincia Portuguesa da Companhia de Jesus.

! Artigo 44.°
‘_ : ANO SOCIAL
O ano social coincide com o ano civil. :

. Artigo 45.°
1. Até trinta e um de Dezembro a Diregdo elaborard o balango e conta do
exercicio findo, bem como o orgamento para o ano seguinte.

2. Apos apreciagao pelo Conselho Fiscal, o balango, as contas e o orcamento
sdo submetidos a aprovacédo da Assembleia Geral.
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